
instructivo

procedimien
tos

programas

registro

sistema

Conjunto de elementos
interrelacionados o que interactúan,
establecidos para lograr un objeto
especifico (en este caso, la mejora

continua de la SST y la prevención de
lesiones y enfermedades 

Documento con un alto nivel de detalle que
explica, paso a paso, la manera correcta y

segura de operar una máquina, usar un
equipo, manipular un material o realizar

una tarea muy específica. Son más
detallados que un procedimiento.

Proporcionar una estructura
organizada para gestionar
la SST de manera integral y

continua 

Demostrar que el Sistema de
Gestión se ha implementado, se

mantiene y cumple con los
requisitos legales y de la

organización.

El Sistema de Gestión de la
Seguridad y Salud en el Trabajo

(SG- SST), basado en el ciclo
PHVA (Planear, Hacer, Verificar,

Actuar).

té rminos 

planes

Documentos que describe los métodos
recursos, responsables y

cronogramas necesarios para
alcanzar un objeto o realizar una

actividad especifica dentro del
sistema. Se orienta a la consecución
de metas a mediano o largo plazo

conjunto de actividades
interrelacionadas y continua,con un
objetivo especificoque se ejecuta de
forma periodica o permanente son

una herramienta para materializar y
dar cumplimientos a los planes

forma especifica y documentada para
llevar a cabo una actividad o

proceso.responde las
preguntas¿quien hace que?,

¿cuando?,¿donde?, y ¿como?

Documento que presenta resultados
obtenidos o proporciona evidencia de las
actividades realizadas (pruebas objetivas

de cumplimiento). Son el soporte de la
gestión.

proposito
principal

definicion en
contexto

ejempLos en
sst

Establecer la dirección
estratégica y operativa, y
asignar los recursos para
lograr los objetos de SST

Organizar y garantizar la
ejecución sistemática y
continua de actividades

clave para la prevención de
riesgos específicos.

Asegurar la uniformidad, la
eficacia y la seguridad en la

ejecución de las tareas
críticas o rutinarias.

Servir como una guía de
trabajo directa para el
operador o ejecutor,

minimizando el error y el
riesgo.

El PLAN DE TRABAJO DE SST
(incluye objetivos, metas y

recursos) o un PLAN DE
EMERGENCIAS 

Programa de Vigilancia
Epidemiológica (para riesgo

químico o ruido), o el Programa
de Capacitación de SST.

Procedimiento de Investigación
de Incidentes, Accidentes de

Trabajo y Enfermedades
Laborales, o Procedimiento para

el Permiso de Trabajo en
Alturas.

Instructivo para la operación
segura de un montacargas, o

Instructivo para la colocación y
retiro de un equipo de protección

personal (EPP)

Registro de Asistencia a
Capacitación, Registro de

Inspección de Extintores, Acta de
la reunión del COPASST.
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